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Des collaboratrices et
collaborateurs en bonne santé

Des PME saines

Les responsables d’équipe découvrent ici des outils pour la gestion
de la santé dans leur entreprise au quotidien.
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Grace au Leadership-
Kit, vous renforcez
les capacités de votre
équipe au quotidien

Les avantages

Faire du bien a l'équipe:

Vous permet d’agir positivement sur le niveau
de bien-étre, la satisfaction, la coopération et
l'ambiance au sein de l'équipe.

Evaluation de la situation:

Apprenez a connaitre vos points forts en tant
que responsable d'équipe et a identifier les
champs d’action.

Garder un ceil sur Uessentiel:

Prenez davantage conscience des thématiques
importantes en matiére de leadership pour
garder un ceil sur U'essentiel, avec la satisfac-
tion que cela procure.

Faire le nécessaire:

Les outils fondés scientifiquement vous per-
mettent de prendre des mesures efficaces
pour le bien-étre de vos employées et em-
ployés.

S’adapte a la gestion d’équipe au quotidien:
Les outils s'adaptent a votre quotidien de res-
ponsable d'équipe et ne nécessitent que peu
d’investissement supplémentaire. Commencez
tout de suite sans aucune connaissance préa-
lable ni soutien externe.




Confiance

Soutien mutuel

Conflits

Sécurité psychologique
Sentiment d’appartenance

Points forts

Compétences et exigences
professionnelles
Apprentissage et

culture de l'erreur
Reconnaissance

Flow

&

Les 5 champs
d’action du
Leadership-Kit

Objectifs motivants
Développement personnel
Renforcer Uinitiative
personnelle

Célébrer les réussites
Feed-back

Signification de sa
propre contribution
Identification

Marge de manceuvre
Implication dans les
processus décisionnels
Caractére global

Gratitude

Sérénité

Gestion des situations
émotionnelles complexes
Inspiration

Joie
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Outils:

Proposez a votre équipe des outils simples, mais effi-
caces, pour leur quotidien professionnel. Il peut s’agir,
par exemple, de cartes d'applaudissement pour dire
merci, du modeéle pour le feed-back motivationnel, ou
de la grille 2x2 pour des objectifs motivants.

Test de leadership:

Le test de leadership permet de savoir si vous étes sur
le bon chemin en tant que responsable d'équipe ou de
comprendre, grace a l'atelier Barometre d’équipe, ce
que vous pouvez faire pour que vos collaboratrices et
collaborateurs viennent au travail avec plaisir.

Jeu de cartes:

Obtenez rapidement une vue d’ensemble de ce qui influe
sur le bien-étre de vos collaboratrices et collaborateurs
grace au jeu de cartes sur les 5 champs d’action.

Défi annuel:

Créez ensemble votre défi annuel personnalisé, recevez
de notre part chaque mois un outil a essayer et faites
ainsi régulierement une bonne action pour le bien-étre
de vos collaboratrices et collaborateurs.



Le Leadership-Kit apporte un soutien rapide
et facile aux cadres et responsables RH
dans la gestion de la santé en entreprise
au quotidien.
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Gerson Scharli, responsable de projets
pour le développement du Leadership-Kit
Le Leadership-Kit est une offre destinée
aux responsables d"équipe de PME qui
souhaitent que leurs collaboratrices et
collaborateurs se rendent avec plaisir au
travail et s’y sentent bien. Avec l'aide de
spécialistes du milieu scientifique et de

la pratique, nous avons élaboré des outils
simples et gratuits qui s'adaptent au
quotidien de tous les responsables. Les
collaboratrices et collaborateurs sont
ainsi soutenu-e-s et la productivité de la
PME améliorée.
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