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Résumé

Roundabout est une offre nationale de cours de danse a bas seuil de la Croix-Bleue Suisse pour les filles et
les jeunes femmes de 8 a 20 ans, qui a pour objectif de promouvoir l'activité physique, la confiance en soi
et les ressources sociales des participantes. Loffre existe depuis l'année 2000 et a été continuellement opti-
misée depuis. Sur mandat de la Croix-Bleue Suisse et de Promotion Santé Suisse, la Haute école de travail
social FHNW a évalué roundabout sur la période 2023-2025. L évaluation, principalement formative, a
examiné la mise en ceuvre globale et les besoins en développement futurs, tout comme les effets spécifiques
de roundabout sur le bien-étre psychique et l'activité physique des participantes. Les résultats montrent que
les participantes a roundabout présentent en moyenne une meilleure santé psychique que les adolescent-e-s
en Suisse du méme age. La grande majorité des participantes interrogées estiment que roundabout amé-
liore leur bien-étre, notamment grace aux relations sociales positives, a U'effet anti-stress de la dépense
physique et au plaisir de se produire sur scene. Si plusieurs éléments du programme ont pu étre confirmeés
(bas seuil, taux de participation), l'évaluation formative reléve également des potentiels d’amélioration,
notamment en ce qui concerne la fidélisation a long terme des animatrices de cours bénévoles, la mise en
ceuvre des aspects récréatifs ainsi que le développement de Uoffre. Il est recommandé d'ancrer plus claire-
ment la promotion de la santé psychique et de 'égalité des chances dans le concept, d'améliorer la clarté
des roles, de renforcer le soutien aux animatrices de cours et d’'optimiser le monitoring.

1 Roundabout - cours de danse a bas seuil pour
la promotion de la santé et la prévention chez
les filles et les jeunes femmes Table des matiéres
1 Roundabout - cours de danse a bas seuil
Roundabout est une offre de cours de danse pour les pour la promotion de la santé et la
filles (8-11 ans) et les jeunes femmes (12-20 ans], prévention chez les filles et les jeunes
active dans plusieurs cantons et régions suisse alé- femmes

maniques. La figure 1 donne un apercu des sites qui
proposent actuellement le programme. Grace a des
entrainements de street dance, roundabout vise a
créer un acces a bas seuil a l'activité physique, a
promouvoir la conscience du corps et a renforcer
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2 Evaluation roundabout axée sur la santé psychique 2023-2025

les ressources sociales. L'échange structuré avant
ou apres les cours soutient la réflexion sur des
themes tels que l'estime de soi, l'identité et la santé
psychique. Roundabout est porté par la Croix-Bleue
Suisse et mis en ceuvre en étroite collaboration
avec des organisations partenaires locales. Loffre
s'oriente sur les principes de la salutogenése tout
en favorisant la détection précoce des comporte-
ments a risque (Croix-Bleue Suisse, 2022).

Une premiére évaluation menée en 2012, qui com-
parait les participantes a roundabout a des adoles-
cent-e-s du méme age prenant part a d'autres offres
sportives, a confirmé l'effet positif du programme
surle comportement en matiére de santé (Zumbrunn
et al., 2013). En effet, les participantes a roundabout
bougent davantage, se nourrissent de maniére plus
consciente et consomment moins de substances
addictives que leurs contemporain-e-s. Concernant
la promotion des compétences psychosociales
telles que l'estime de soi et lintégration sociale,

roundabout se distingue nettement des offres de
danse et de loisirs axées sur la performance.
Le programme parvient ainsi a atteindre des ado-
lescentes qui participent moins volontiers a ces
derniéres.

En complément a ces constats, la présente évalua-
tion se penche sur les pistes de développement
actuelles de roundabout. En effet, ces derniéres
années, des évolutions ont pu étre observées qu'il
est aujourd'hui nécessaire d'aborder. Il s'agit no-
tamment de la difficulté croissante a trouver des
animatrices de cours bénévoles et du recul constant
du nombre de participantes dans les groupes Youth
(12-20 ans). La direction nationale de roundabout et
Promotion Santé Suisse ont ainsi chargé la Haute
école de travail social FHNW d'évaluer l'offre sous
ces angles. La présente feuille d’information donne
un apercu des principaux résultats et conclusions
de U'évaluation (présentation détaillée des résultats
dans Sepahniya & Zumbrunn, 2025).

Apercu des sites proposant U'offre roundabout (état 2023)
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2 Résultats choisis

21 Effets positifs de roundabout sur le bien-
étre psychique et Uactivité physique

Selon l'appréciation des participantes, roundabout
exerce un impact positif sur la santé psychique:
elles sont 83% a indiquer que le programme a un
effet (plutdt) positif sur leur bien-étre. Cela coincide
avec les déclarations des animatrices de groupe, qui
estiment que la danse et les entrainements ren-
forcent U'estime de soi, améliorent le bien-étre et
favorisent le développement d’'une image corporelle
positive aupres des utilisatrices. La grande majo-
rité des participantes percoivent la danse comme
un moyen d'évacuer le stress quotidien et d'oublier
leurs problémes. Bien que le design de 'évaluation
ne permette pas d'établir un lien de causalité direct
avec loffre, les utilisatrices de roundabout pré-
sentent une meilleure estime de soi et un bien-étre
accru par rapport aux adolescent-e-s du méme age
en Suisse. De plus, 61% des participantes rapportent
étre physiquement plus actives dans leur quotidien
depuis leur participation a roundabout, ce qui laisse
supposer qu’'il n’y a pas eu de transfert d'une offre
d'activité physique a une autre.
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«Roundabout est et a toujours été une offre
super sympa, dirigée par des animatrices
trés engagées. J'ai pu pratiquer ce loisir grace
a son prix avantageux. Je suis convaincue
que danser avec un groupe de femmes d’ages
trés différents a considérablement renforcé
ma confiance en moi.»

Ancienne participante

Les relations sociales valorisantes et soutenantes
au sein de roundabout jouent un role essentiel
(figure 2). Presque toutes les participantes indiquent
qu'elles se sentent (plutét) bien au sein du groupe,
qu’elles rient beaucoup entre elles et passent un bon
moment (99%). Une grande majorité d’entre elles
disent par ailleurs pouvoir exprimer leur opinion au
sein du groupe (96%), se sentir appartenir au groupe
(95%) et avoir la possibilité de parler de ses pro-
blémes personnels avec une personne de confiance
auseindugroupe (87%). 81% indiquent que le groupe
discute de sujets qui les intéressent. Le soutien ap-
porté parlesanimatrices et le role de modele qu’elles
endossent sont appréciés respectivement par 92%
et 76% des participantes. Ces résultats montrent

Sentiment d’appartenance et perception des relations sociales

Enquéte aupreés des participantes, n=235-241

® pas du tout vrai @ plutdt pasvrai @ plutdt vrai

Je me sens a laise au sein du groupe.

Nous rions beaucoup au sein du groupe
et passons de bons moments ensemble.

Je peux exprimer mon opinion au sein
du groupe.

Je me sens appartenir au groupe.

J'ai quelqu’un au sein du groupe avec
qui je peux parler de mes problemes.

Nous parlons souvent de sujets qui
m’intéressent.

® tout a fait vrai

0%' 20%'

40%" 60%" 80%' 100%"
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que roundabout représente pour la grande majorité
des participantes un lieu ou elles se sentent bien-
venues et intégrées. Les évaluations positives ont
encore augmenté par rapport a l'évaluation de 2012.

Ancienne participante et animatrice de groupe

Participante actuelle

2.2 Role des animatrices de groupe bénévoles
en matiere de détection et d’intervention
précoces

Les animatrices de groupe et les participantes ont

également été impliquées dans linterprétation des

résultats. Lors d'un atelier de synthése, elles ont
ainsi discuté, pondéré et complété les résultats
obtenus a propos de la mise en ceuvre de roundabout.

Le role et les taches des animatrices de groupe sont

ressortis comme un theme central de "évaluation. Il

est apparu clairement qu'aux yeux des animatrices

de groupe, leur réle dans roundabout dépassait l'as-
pect purement organisationnel et comportait égale-
ment une dimension de soutien et d'accompagne-
ment des participantes. Selon l'enquéte en ligne, la
grande majorité des animatrices de groupe consi-
dérent la création d'un climat de groupe positif (92%)
et la gestion des conflits (81%) comme des taches
leur incombant. 60% estiment également qu'il est
de leur responsabilité de reconnaitre lorsqu’une
participante ne va pas bien. Ces résultats montrent
que les animatrices jugent la détection précoce des
contraintes psychiques et des situations probléma-
tiques des participantes comme un aspect central
de leur cahier des charges. Leur role dans la détec-
tion et Uintervention précoces est cependant moins
clair:seules 30% des animatrices de groupe pensent
que la transmission d’informations sur la santé psy-
chique fait clairement partie de leurs taches et
seules 16% considerent qu’il est de leur responsabi-
lité d'apporter un soutien en cas de difficultés psy-

chiques rencontrées par les participantes. Les avis
divergent également sur la prise de contact éven-
tuelle avec les parents ou les enseignant-e-s ainsi
que sur le fait de discuter des problémes des parti-
cipantes avec la direction cantonale.

En ce qui concerne leurs compétences, les anima-
trices de groupe s'estiment relativement sdres
d'ellesdans laréalisation destachesliéesaugroupe:
67% se considérent tout a fait compétentes pour
créer un climat de groupe positif et 51%, pour gérer
les conflits. En ce qui concerne les taches spécifiques
au domaine de l'intervention précoce, elles évaluent
leurs compétences de facon plus critique: seules
24% estiment par exemple avoir les compétences
nécessaires pour soutenir les participantes en cas de
probléemes personnels et 37%, les compétences pour
intervenir dans le domaine de la santé psychique.
L'évaluation montre également que l'un des princi-
paux défis rencontrés par les animatrices consiste a
établir des relations solides avec les participantes.
Les animatrices de groupe doivent trouver le juste
équilibre entre leur role de personne de confiance et
leur figure d'autorité pour répondre aux différents
besoins du groupe (p. ex. niveau, age, contraintes
des participantes) et réagir de maniére adéquate
aux sujets difficiles. Une partie des animatrices de
groupe ne se sent pas suffisamment qualifiée pour
cela et souhaiterait davantage de soutien (forma-
tions, matériel, entretiens).

2.3 Motivation des animatrices de groupe et

des utilisatrices pour participer a Uoffre

sur le long terme
La participation a long terme des animatrices de
groupe et des participantes est un théme central
pour l'organisation future de roundabout. Le manque
de temps a cause d'obligations professionnelles ou
scolaires est la principale raison de l'abandon citée
par les anciennes animatrices de groupe (76%) et
participantes (54%). Roundabout n'a que peu d’in-
fluence sur ces facteurs externes. Les changements
familiaux sont une autre raison évoquée par les an-
ciennes animatrices de groupe (18%). Elles ne sont
que 8% a citer des expériences négatives avec l'offre
comme raison de leur départ (figure 3). Au niveau
des anciennes participantes, le niveau trop faible
des cours (20%) et la transition vers d’autres offres
(15%) ont également été cités (figure 4).



Les trois raisons principales pour arréter d’animer
les cours

Plusieurs réponses possibles; anciennes responsables
de groupe, n=89

Manque de temps en
raison d’'obligations
professionnelles ou scolaires

Changements dans la
situation familiale

Expériences négatives avec
des participantes, d'autres ani-
matrices ou des responsables
cantonales (p. ex. conflits)

0%' 20%' 40%' 60%' 80%'

Les trois raisons principales pour arréter de
participer aux cours

Plusieurs réponses possibles; anciennes participantes,
n=_84

Mangue de temps en raison
d’obligations scolaires ou
professionnelles

Niveau des cours trop faible

Transition vers une autre offre
d’activité physique

0%' 20%' 40%' 60%' 80%'
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L'un des principaux défis de roundabout réside donc
dans le fait que les animatrices de groupe se
trouvent souvent dans une phase dynamique de leur
vie, ou les obligations professionnelles, scolaires et
familiales sont prioritaires. Outre les raisons per-
sonnelles comme le manque de temps, des facteurs
spécifiques a loffre jouent également un role,
comme un niveau de performance jugé trop faible
par les participantes ou des expériences négatives
vécues tant par les animatrices de groupe que par
les participantes.
Pour assumer leur role exigeant avec compétence
et motivation, les animatrices de groupe souhaitent:
e des formations spécifiques (p. ex. ENSA) et des
offres de soutien a bas seuil (p. ex. modeles,
canevas de discussion, formats d'échange en
ligne), notamment pour la partie récréative
de l'offre;
® un soutien pour traiter les sujets difficiles, par
exemple par la mise en place d’animations
en bindme ou un accompagnement plus soutenu
par des responsables cantonales et des inter-
locuteur-trice-s clairement défini-e-s;
e un allegement des taches administratives, par
exemple par des plateformes de communica-
tion centralisées, des conditions-cadres plus
souples et un soutien ciblé aux nouvelles
animatrices;
e une valorisation sous forme de possibilités de
formation continue, d'échanges professionnels
et d'une rémunération financiére équitable.

Ces possibilités de soutien au niveau structurel et de
contenu sont citées par les animatrices de groupe
comme des conditions essentielles pour rester effi-
caces dans leur role - et motivées a long terme.
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d'amélioration ont également été identifiés, qui
peuvent étre adressés par des mesures ciblées. Sur

L'effet bénéfique de roundabout sur les animatrices  la base des résultats de l'évaluation, les recom-

et les participantes ressort trés clairement des ré-  mandations mentionnées dans le tableau 1 ont été
sultats de l"évaluation. Parallelement, des potentiels formulées.

Recommandations pour le développement de roundabout

Promotion de la santé psychique et
de l'égalité des chances

Définir les relations de cause a effet dans le modéle d'impact

Affiner les objectifs de l'offre, pour les rendre vérifiables et transparents

Développement du soutien aux AG

Accroitre le soutien aux AG p. ex. en proposant des animations en binéme ou
en délégant une partie des taches aux responsables cantonales

Elargir et actualiser en continu le matériel didactique pour la partie
récréative

Encourager l'échange entre les AG (p. ex. par le biais d'espaces d’échange
flexibles et a bas seuil)

Clarification du role des AG

Clarifier les taches prioritaires des AG
Déléguer certaines taches a d'autres acteur-trice-s comme des AG spéciale-
ment formées ou des spécialistes externes

Mettre en place un systéme de coaching dans lequel les AG expérimentées
ou les responsables cantonales jouent un réle de soutien

Renforcer l'orientation au groupe cible
et la fidélisation

Accroitre la collaboration avec les organisations partenaires et les écoles
Revoir la question de la compensation financiere

Adapter le contenu des cours a l'évolution de la société et aux besoins des AG

Monitoring

Automatiser les processus de monitoring afin que les indicateurs clés tels
que le nombre de participantes et d’AG et le taux de fluctuation au sein du
programme soient disponibles en permanence

AG: animatrices de groupe




Différentes approches méthodologiques ont été com-
binées pour répondre aux questions de 'évaluation
(tableau 2). L'évaluation comprenait une enquéte
en ligne auprés de 243 participantes actuelles et
84 anciennes participantes ainsi que 122 animatrices
de groupe actuelles et 89 anciennes animatrices de
groupe. De plus, des groupes de discussion ont été
organisés avec les animatrices de groupe ainsi qu’un
atelier de synthése avec des représentantes des
responsables de l'offre, des animatrices de groupe
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réalisée, pour laquelle les codes postaux des sites
roundabout ont été combinés avec des données sta-
tistiques sur les caractéristiques de la population et
de U'environnement. Cette approche multiperspective
permet une évaluation valide de l'accessibilité, de
U'impact et de la mise en ceuvre de U'offre. Néanmoins,
les résultats doivent étre interprétés avec prudence.
En effet, la participation a 'enquéte des utilisatrices
et des animatrices de groupe n’était pas aléatoire,
mais basée sur le volontariat, ce qui peut générer
un biais d'auto-sélection favorisant la participation
de personnes ayant des opinions fortes, aussi bien

et des participantes. Enfin, une analyse de site a été  positives que négatives.

Apercu des différentes méthodes de collecte des données pour U'évaluation de roundabout

Groupes de discussion avec  Expériences, défis et propositions Février 2024 2 discussions de groupe
les AG d’amélioration avec un total de 9 AG
Enquéte en ligne auprés Mise en ceuvre, formation et Mai-juin 2024 122 AG
des AG motivation
Enquéte en ligne auprés Raisons d'arréter, motivation, Aolt-septembre 2024 89 AG
des anciennes AG expérience avec roundabout et
propositions d’amélioration
Enquéte en ligne aupres Bien-étre psychique, sentiment Mai-juin 2024 243 PPT
des PPT d’appartenance, comportement en
matiére d'activité physique
Enquéte en ligne aupres Raisons d'arréter, expérience avec Ao(t-septembre 2024 84 PPT
des anciennes PPT roundabout
Atelier de synthese Discussion des résultats et développe- Novembre 2024 14 PPT
ment de recommandations avec
des PPT, des AG et des responsables
de loffre
Analyse de site Analyse des sites de mise en ceuvre Etat 2023 97 sites

en relation avec les statistiques sur
les caractéristiques de la population
et de U'environnement issues de la
base de données de Stamm & Fischer
(2023)

AG: animatrices de groupe
PPT: participantes
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Modele d’'impact de roundabout (illustration simplifiée, élaborée par les auteur-trice-s)
N Mise en N N Outcome myltlpll- N Outcon]e groupes
ceuvre cateur-trice-s cibles

AG bénévoles Communautés locales Alimentation et

Input au niveau

Organisation

Output au niveau

activité physique

nat_lonal Coorc}ination nat|on'al ISavei ey
La Cr_mx-Bleue nationale 8 f_ormatlons Les AG disposent promotion de la Les PET @it wie
SHOCE . Coordinati natlonalfes par des compétences santé régionale activité physique
porteuse du projet. oordination année dcessaires > 5 (es sauil esi Ty
Coordinatrice cantonale ; ) disponible pour
nationale a 40% Chorégraphies et o anlmTr = inuties les flles Les PPT mangent
playlists EmERRiTES cours " £ de facon équilibrée.
de danse et partie € (Jje“g‘?szoemmes
Serdat e 8a20ans.
Accompagnement récréative). L_es G o_nt udne
des animatrices Les AG savent . r» | Image saine de
cantonales transmettre des PPT a roundabout leur corps.
informations de Savoir: Les PPT sont en
Assurance qualité PrO"jOt'O” de la Les PPT acquiérent bonne santé et
Input au niveau Concept santé durant les les bases de la générent moins de
régional/cantonal B T Communication parties recreatives. streetdance. colits de santé.
9 régions au niveau national Thémes priori- Les PPT savent
roundabout tail::s::llcr:;enﬁatlllon, identifier les en-cas
accompagnées age corpore” équilibrés.
par la Croix-Bleue pos!t|ve, santg |
Suisse psychique, gestion Attitude :
Output au niveau du stress, etc. Les PPT ont une Psychische
cantonal Attitude : image positive Gesundheit
Création de d’elles-mémes et
- Les AG _trans- de leur corps. Les PPT sont’en
mettent et incarnent bonne santé
Cours de danse (e vElens o Comportement: _psychlquevet
roundabout. — disposent d'une
, Animation d Les PPT participent qualité de vie et
Equipe nimation de Comportement : aux cours et de santé élevées.
centrale groupe Les AG proposent les pratqu‘Jf’ntr?m?I une Elles dispasent
; fanlis activité physique
Formations c?;’is ;erg:ellri;ei:qee]nt réguliére. des ressources et
cantonales P o Les PPT s'engagent des compétences
. Les AG pa_lrtlapc_ent SENG UM GFEUDE nécessaires pour
a des manifestations e,

Manifestations

gérer les situations

et communi- regionales. Les PPT adoptent une de vie exigeantes.
cations Les AG participent alimentation globale- Elles sont moins
cantonales a une formation natio- ment équilibrée. B
nale (1x par année). les troubles
Mise en réseau Les PPT ont une .

avec des parte-
naires locaux

Partenaires locaux

image corporelle
saine.

Remarque: les plages encadrées en vert concernent 'évaluation du processus et les plages encadrées en bleu concernent
l'évaluation sommative. Les zonesconcernent les résultats de U'évaluation. Pas de catégorisation possible pour les

plages restantes.

AG : animatrices de groupe

PPT: participantes
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